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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 45 Upprop, protokollets justering, foregaende protokoll samt
faststdllande av dagordningen

Sociala samradsgruppens beslut

1. Upprop genomfors

2. Sociala samradsgruppen véljer Bjorn Sandal (S) att tillsammans med ordférande justera
protokollet

3. Sociala samradsgruppen beslutar att lagga féregaende protokoll till handlingarna.

4. Sociala samradsgruppen beslutar att faststélla dagordningen utan andringar.

Justerandes signatur



Kommunférbundet Protokoll
Jamtland Harjedalen 2023-10-13

Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 46 Valdrende

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen véljer Karl-Erik Lundin (KD) till vice ordférande

Sammanfattning av arendet

Lennart Raswill (C), Ragunda kommun, utsags i februari 2023 till vice ordférande i Sociala
samradsgruppen, SocSam. Med anledning av att han inte ar representant i Sociala samradsgruppen
langre behdver en ny vice ordférande utses. Vid Sociala samradsgruppens sammantrade 26 maj 2023
utsags Karl-Erik Lundin (KD) som tillfallig ledamot i presidiet.

Karl-Erik Lundin (KD) foreslas till vice ordférande och tillika medlem i Sociala samradsgruppens
presidium

Justerandes signatur



Kommunférbundet Protokoll
Jamtland Harjedalen 2023-10-13

Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 47 Kommunférbundet Jamtland Harjedalen
Féredragande: Martin Soderstrom, forbundschef, Kommunforbundet Jamtland Harjedalen

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Forbundschef Martin Sdderstrdm ger aktuell information fran Férbundet. Uppbyggnad av Forbundet
pagar. Verksamhetsplan for 2023 och 2024 vantas beslutas vid forbundsmétet kommande vecka. Vid
Kommunférbundet Jamtland Harjedalens sammantrade 29 september togs beslut om att omrade
socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard inom Forbundet &r att likstélla med socialtjanstens
Regionala samverkans- och stodstruktur (RSS).

Elin Ring ar sedan oktober 2023 anstalld som férbundsstrateg med ansvar for fragor inom omrade
socialtjanst- och kommunal hélso- och sjukvard/RSS. Jan Persson kommer infor 2024 att anstéllas som
samordnare inom omradet, med sarskilt fokus pa psykisk hélsa, inklusive samsjuklighet, funk och
socialpsykiatri. | november borjar Malin Elmerstig som dvergripande strateg inom forbundet.

| den efterfoljande dialogen lyfter deltagare att kompetensforsorjningskrisen ar en viktig fraga som
spanner 6ver manga kommunala omraden. Martin Sdderstrom delger att fragan kommer att inga i
arbetet med Regional utvecklingsstrategi, dar overgripande prioriteringar gors vilka kan trattas ned il
mer forvaltningsnara atgarder. Martin Soderstrom aterkommer garna till Sociala samradsgruppen
gallande kompetensforsériningsfragan.

Vidare framférs att det i styrstrukturen behdver finnas en lank mellan forvaltningschefsnatverket och
kommunchefsgruppen, med mojlighet att lyfta fragor av kommundévergripande karaktar. Det har tidigare
inte funnits etablerade vagar for att lyfta fragor. Martin Sdderstrom tar med sig detta infor fortsatt
planering av styrstruktur.

Justerandes signatur



Kommunférbundet Protokoll
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 48 Arbetsformer SocSam
Féredragande: Elin Ring, forbundsstrateg, Kommunférbundet Jamtland Harjedalen

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen har tagit del av informationen och ar ndjda med foreslagna
arbetsformer.

Sammanfattning av arendet

Sociala samradsgruppens nuvarande arbetsformer ar beslutade av Primarkommunala radet som har
upplosts med anledning av Kommunférbundet J&mtland Harjedalens bildande, nya arbetsformer
behdver beslutas. De nya arbetsformerna kommer att beredas Kommunforbundet Jdmtland Harjedalens
styrelse och Sociala samradsgruppen kommer vid beslut att fungera som en samradsgrupp kopplat till
styrelsen.

Elin Ring visar en bild dver foreslagen styrstruktur inom forbundet. Denna innebér att
Kommunférbundets styrelse beslutar om dvergripande fragor, dvs. arbetsformer for Sociala
samradsgruppen och 6vergripande mal for de omraden som ingar i forbundet. Sociala samradsgruppen
beslutar om principer for prioritering av fokusomraden for det Iansgemensamma arbetet och politiska
prioriteringar inom omrade socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard. Férvaltningscheferna
beslutar om mer verksamhetsnéara fragor sdsom principer for samverkansnatverk, vilka fokusomraden
som ska galla for de kommande aren for det lansgemensamma arbetet (inklusive vilka uppdragsnatverk
som ska finnas) samt handlingsplan for dessa omraden/natverk.

Justerandes signatur



Kommunférbundet Protokoll
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 49 Fordelning av kvarvarande medel inom Social valfard/FoU Jamt
Féredragande: Elin Ring, Forbundsstrateg, Kommunférbundet Jamtland Hérjedalen

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen beslutar att kvarvarande projektmedel/balanser inom Social
vélfard/FoU Jamt om 1 773 911 kronor Gverfors fran enhet Samhallsutveckling, Region
Jamtland Harjedalen, till Kommunforbundet Jamtland Harjedalen for insatser som starker en
langsiktig kunskapsutveckling inom omrade socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard.

Beslutet forutsatter att Kommunforbundet Jamtland Harjedalens styrelse godkanner att medlen samlas
inom forbundet.

Sammanfattning av arendet

Med anledning av att Social valfard och FoU Jamt avvecklas inom enhet Samhéllsutveckling, Region
Jamtland Harjedalen, 30 september 2023, sa finns projektmedel fran tidigare statliga satsningar riktade
till socialtjanstens lansniva och andra balanser vilka ska utbetalas fran Regionen. Forankring géllande
anvandningen av medlen har genom aren skett i Sociala samradsgruppen samt i
forvaltningschefsnatverket.

Kvarvarande medel foreslas utbetalas fran Region Jamtland Harjedalen till Kommunférbundet Jdmtland
Harjedalen. Medlen bor i forbundet samlas for att anvandas till lAnsgemensam langsiktig
kunskapsutveckling inom omrade socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard, exempel pa
anvandningsomrade kan vara delfinansiering av regionalt genomférande av Yrkesresan 2024-2027.
Lanets socialchefer/motsvarande ska ha inverkan pa prioriteringar och anvandning av medlen.

Justerandes signatur



Kommunférbundet Protokoll
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 50 Resurscentrum heder
Féredragande: Liselott Asberg, verksamhetsledare Centrum mot vald

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Nationellt centrum mot hedersrelaterat vald och fortryck utlyste under varen medel for att starta
resurscentrum for heder. For att ansoka om medlen behévdes en avsiktsforklaring fran kommunerna,
regionen, polis och aklagare. Sociala samradsgruppen beslutade den 26 maj 2023 att godkanna att
kommunerna var part i ansékan om projektmedel. Sociala samradsgruppen godkande vidare att projekt
"Resurscentrum heder” skulle bedrivas inom Centrum mot vald vid godkéand ansokan.

Liselott Asberg informerar om att 1,2 miljoner kronor har beviljats for att starta ett "Resurscentrum
heder’. Medlen kommer att finansiera 1,5 tjanst pa Centrum mot vald (utforarverksamhet) och 0,2 tjanst
hos Lansstyrelsen (regional projektagare). Liselott kommer att vara projektledare for "Resurscentrum
heder” och en projektmedarbetare har rekryterats. Styrgrupp for projektet ar Myndighetssamverkan mot
vald dar Elin Ring representerar kommunerna. En referensgrupp har tillskapats med deltagare fran
samverkande verksamheter, bred representation fran exempelvis elevhélsa, skola, integration,
socialtjanst. Resurscentrum heder kommer att byggas upp i sakta takt och malet &r att centrat ska
utgora ett bra stod for malgruppen och for yrkesverksamma. "Resurscentrum heder” har inte uppdrag
kring det férebyggande perspektivet, dock har Centrum mot vald beviljats medel av Myndigheten for
familjeratt och foraldraskapsstdd (MFoF) for att gora en kartlaggning och forslag pa atgarder gallande
kommunernas foréldraskapsstod inom hedersomradet.

| efterfdljande dialog framfor ledamoter att det ar viktigt att inte bygga parallella strukturer och nya
administrativt tunga system utan att anvanda etablerade arbetsséatt for ex. orosanmalan och
kommunikation. Vidare anses 6kad kunskap hos forskole- och skolpersonal att tidigt upptacka
riskfaktorer vara viktigt. Hedersrelaterat vald och fortryck ar ett oerhort svart problem att upptacka och
atgarda, forebyggande arbete ar av vikt. Liselott Asberg tar med sig ledaméternas inspel i
uppbyggnaden av "Resurscentrum heder”.

Justerandes signatur
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Kommunférbundet Protokoll
Jamtland Harjedalen 2023-10-13

Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 51 Reform skyddat boende

Féredragande: ordférande Margareta Winberg, Erik Fredriksson, Ostersund och Liselott Asberg,
verksamhetsledare Centrum mot vald.

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen tackar for informationen. Arendet aterkommer for rapport pa
kommande sammantrade.

Sammanfattning av arendet

Margareta Winberg och Erik Fredriksson informerar fran mote med Kvinnojouren i september, en ny
traff ar inbokad i december. Det fordes vid métet dialog kring samverkan generellt samt géllande den
nya reformen skyddat boende. Gallande samverkan framforde Kvinnojouren bland annat att de 6nskar
ha en mer given roll i utvecklingsprocesser gallande méns vald mot kvinnor. Géllande forberedelse infor
reformen beddémer Kvinnojouren att de kommer att kunna méta krav kring skyddat boende upp till en
viss sakerhetsniva. Kvinnojouren formedlar en viss oro géllande att inga i upphandling och 6nskar att
kommunerna undersoker med jurister om samverkan kring deras skyddade boende kan regleras i
samverkansavtal.

Liselott Asberg informerar om att propositionen gallande skyddat boende finns pa departementets
propositionslista for oktober 2023, den har dock ej publicerats annu. Adda har meddelat att man
kommer att genomfdra en nationell upphandling vilken tar cirka 18 manader. Liselott Asberg har haft
kontakt med lanets kommuners gemensamma upphandlingskontor i Ostersund vilka har
rekommenderat att kommunerna gor en kortare direktupphandling for tiden fram till att den nationella
upphandlingen ar klar.

| efterfoljande dialog konstaterar Sociala samradsgruppens ledamoéter att fragan om upphandling av
skyddade boenden bor hanteras av det [ansgemensamma upphandlingskontoret. Sociala
samradsgruppen anser att fokus for upphandlingskontorets upphandling bér ligga pa skyddade boenden
utanfor lanet. Vidare konstateras att Kvinnojouren har en viktig roll i [anet och det anses viktigt att
undersoka om forhallanden avseende Kvinnojourens skyddade boende kan regleras i samverkansavtal.
Liselott Asberg uppdras att informera upphandlingskontoret om dagens dialog och undersdka om
upphandlingskontoret kan ge riktning gallande avtal, aven jurist bor kontaktas for vagledning.
Forvaltningscheferna foljer denna fraga fram tills Sociala samradsgruppens sammantrade i december
da uppfoljning sker.

Justerandes signatur
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Kommunférbundet Protokoll
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 52 Brister i Inspektionen for vard och omsorgs granskning av

medicinska varden pa sarskilda boenden i Jamtlands lan
Féredragande: Socialcheferna

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen uppdrar till fdrbundsstrateg Elin Ring och socialchef Gudrun Ojbrandt
att formulera vissa fortydliganden i skrivelsen.

2. Sociala samradsgruppen uppdrar till presidiet att godkénna skrivelse och stallningstagande
innan dokumenten 6versands till Socialdepartementet.

Sammanfattning av arendet

Jamtlands lans kommuner har liksom alla kommuner i Sverige fran och med ar 2021 granskats av
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) nar det galler den medicinska varden pa sarskilda boenden.
Lanets kommuner har enats i en bristande forstaelse for hur VO genomfort tillsynen. Med anledning av
detta 6verenskom Sociala samradsgruppen pa sitt sammantrade i maj 2023 att kommunerna skulle
gdra en gemensam skrivelse avseende granskningen och dverlamna till Socialdepartementet.

Socialcheferna/motsvarande i Jamtlands lan har uppréattat en gemensam skrivelse med synpunkter och
forslag ill férbattringar dver den granskningsmetod som IVO har anvant vid granskningen och de
slutsatser som IVO har kommit fram till.

| efterfoljande dialog konstateras att Sociala samradsgruppen staller sig bakom innehallet i skrivelsen
men anser att vissa fortydliganden bor géras. Dels foreslas en tydligare skrivning gallande att regionen
har ansvar for Iakarkompetens i sarskilda boenden och att kommunernas ansvar ar sjukskoterska och
distriktsskoterska. Det bor vidare framga att myndighetens aterkoppling gallande granskningen ar allt for
generaliserande. Alla kommuner forefaller ha fatt samma kritik med da Sveriges kommuner ar
heterogena kan kommunerna omojligtvis ha exakt samma brister.

Justerandes signatur
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 53 Prioriterade omraden fér SocSam mandatperioden 2024-2027

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppens ledamoter uppdras att ta hem och féra dialog kring de férslag pa
prioriteringar som diskuterats vid dagens sammantrade.
2. Beslut om prioriteringar fattas vid Sociala samradsgruppens sammantrade den 8 december.

Sammanfattning av arendet

Sociala samradsgruppen beslutar varje mandatperiod om sarskilda prioriterade omraden for det
gemensamma arbetet, forra mandatperioden prioriterades god och nara vard, valfardsteknologi, psykisk
halsa och kvalitetsforbattrande samverkansformer (gemensamma utvecklingsarbeten och projekt).
Sociala samradsgruppen har att diskutera och besluta om politiska prioriteringar fér innevarande
mandatperiod.

Dialog fors géllande méjliga prioriteringar och Sociala samradsgruppens ledaméter uppdras att ta hem
foljande forslag pa prioriteringar for diskussion, forankring och eventuell avgransning:

e Interkommunala samverkans-/samarbetsformer, ex. samordning av verksamheter och
utvecklingsinsatser kopplat till kommande reformer inom socialtjgnstomradet.
e Forberedelse infor samt inforande av en ny socialtjanstlag, med sarskilt fokus pa;
o Forebyggande och lattillganglig socialtjanst
o Kvalitets- och kunskapsutveckling (kunskapsbaserad socialtjanst)
o Kompetensforsorjningskrisen
e SVOM: s prioriterade omraden ur ett kommunalt perspektiv:

o naravard

o psykisk halsa

o digitalisering/e-halsa

o kompetensforsorjning
Justerandes signatur
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 54 Sammantradestider 2024

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen beslutar om foljande sammantradestider for 2024:
23 februari, 3 juni, 11 oktober och 6 december

Sammanfattning av arendet

Sammantradestider for Sociala samradsgruppen 2024 ska vara samma som for SVOM. Med anledning
av detta far sekreterare uppdrag att justera beslutet till att folja det beslut som fattas vid SVOM under
eftermiddagens sammantrade.

Justerandes signatur
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Kommunférbundet Protokoll
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Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 55 Barnarenan
Féredragande: Elin Ring, forbundsstrateg, Kommunférbundet Jamtland Harjedalen

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppen tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Ordférande i Barnarenan, Rosi Hoffer (ordf. i barn- och utbildningsndmnden i Ostersund och BUZ) har
meddelat att Barnarenan stalls in under hosten. Anledningen ar att BUZ under hosten behéver paborja
ett arbete kring att se 6ver de kommunala samverkansarenorna inom skolomradet. Det arbetet behdéver
genomforas innan BUZ kan samverka i Barnarenan.

Tjanstemannaorganisationen foreslar samtidigt att det genomfors en Gversyn av struktur for samverkan
mellan Region Jamtland Harjedalen och lanets kommuner inom omradet (SVOM och Barnarenan inkl.
tianstepersonsarenor). En av anledningarna till detta &r ovan oklarheter kring skolomradets medverkan
vilket behdver benas ut. Arendet om 6versyn bereds SVOM pa dagens sammantrade

Justerandes signatur
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Kommunférbundet Protokoll
Jamtland Harjedalen 2023-10-13

Sociala samradsgruppen (SocSam)

§ 56 Infér SVOM

Sociala samradsgruppens beslut

1. Sociala samradsgruppens sammantrade 8 december 2023 halls fysiskt i Ostersund.

Sammanfattning av arendet
Sociala samradsgruppen for dialog kring de arenden som &r aktuella pa eftermiddagens SVOM.

SVOM:s sammantrade den 8 december halls fysiskt i Ostersund, dven Sociala samradsgruppens
sammantrade bér saledes hallas fysiskt.

Justerandes signatur
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§ 57 Ovriga fragor

Inga dvriga fragor lyfts.
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