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Barn- och Utbildning Z (BUZ)

Protokoll

Plats och tid: 2024-01-25 09.00-11.00
Via Teams

Beslutande: Eleanor Lundberg, pol, Are
Lars Torin, férvaltning, Ostersund
Rosi Hoffer, pol, Ostersund
Jean Luc Kabisa, pol, Ostersund
Anneli Olofsson, férvaltning, Berg
Monica Hallquist, pol, Berg
Jan Colm, férvaltning, Krokom
Jannike Hillding, pol, Krokom
Anna Backman Wikstrém, férvaltning, Stromsund
Susanne Pettersson-Graff, pol, Bracke
Maria Renvall, férvaltning, Ragunda
Tina Svensson-Hammargard, férvaltning, Harjedalen
Johan Fredholm, pol, Harjedalen
Anna Jensén Salomonsen, férvaltning, Bracke

Ovriga deltagare: Malin Elmerstig, strateg, Kommunférbundet Jamtland Harjedalen

Justeringens tid och plats: Digital justering, DATUM

Paragrafer: §1-6

Justeras av: Malin Elmerstig
Sekreterare
Ordférande

Justerare
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Innehallsforteckning

§1 Upprop, faststallande av dagordning, justerare och
sekreterare utses.

§2 Ordforande valkomnar

§3 Information och diskussion om utkast arbetsformer,
beslut om process for att fardigstalla verksamhetsplan.
Nista steg fastslas.

§4 Beslut om motesschema for resten av aret.
§5 Ovriga fragor

§6 Motet avslutas
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§ 1 Upprop, faststdllande av dagordningen,
justerare och sekreterare utses

Styrelsens beslut
1. Upprop genomfors.

2. Dagordningen faststélls. Till dvriga frdgor anmals en diskussion om natverk och
Barnarenan

3.Till justerare utses Jannike Hillding. Till sekreterare utses Malin Elmerstig.
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§ 2 Ordforande valkomnar

Sammanfattning av arendet

Ordférande vdlkomnar och beskriver syfte med sammantradet, och
uppmarksammar att ndsta sammantrade ar flyttat till 22 mars kil 9-11.
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§ 3 Information och diskussion om utkast
arbetsformer, beslut om process for att
fardigstalla verksamhetsplan. Nasta steg
fastslas.

Beslut

Arbetsformer gar ut pa remiss infér beslut 22 mars.

Mall fér verksamhetsplan faststélls, Lars Torin och Maria Renvall uppdras leda
arbetet.

Sammanfattning av arendet

Malin Elmerstig introducerar dokumentet *arbetsformer’. Dokumentet &r tankt att
speglade styrdokument som finns fér SocSam, och beskriver hur arbetet inom BUZ
organiseras. Ordet ldmnas fritt fér kommentarer pad dokumentet.

Lars Torin inleder med att det kommer att bli en utmaning att skapa utrymme for
och resursséatta ledningen av natverken. Vissa kommuner kommer inte ha
kapacitet att leda inom nagot omrade. Susanne Pettersson-Graff papekar att
férhoppningsvis kommer samverkan kommunerna emellan leda till vissa tids- och
resursvinster pd annat hall.

Som prioriterade natverk ndmns elevhéalsochefsnéatverket, férskolenatverket och
natverk for anpassad grundskola. En diskussion fors om huruvida specifika natverk
bor vara erfarenhetsnéatverk eller uppdragsnéatverk. Det foreslas att de flesta natverk
troligen bor vara uppdragsnéatverk da det finns en vilja att se konkret
utvecklingsarbete i sa stor utstrackning som mojligt. Motet anser att det &r av stor
vikt att tydliga uppdrag och syften formuleras fér samtliga natverk, sa att de ger
tydliga resultat. Frekvens och mekanismer for uppféljning ska ocksa tydliggoras.

Motet ser over den mall fér verksamhetsplanering som har tagits fram, och enas
om att anvanda den som verktyg. Lars Torin och Maria Renvall har atagit sig att leda
arbetet med verksamhetsplanen tillsammans med 6vriga férvaltningschefer. |
forsta hand fokuseras pa ett fatal prioriterade omraden (troligen 6vergdngar och
samverkan), sd att arbete kan komma igdng under 2024. Métet ar 6verens om att
verksamhetsplanen ar ett levande dokument som kan komma att revideras
[6pande, vilket bor tydliggdras i arbetsformerna.
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§ 4 Beslut om motesschema for resten av aret

Beslut

Motet delegerar till ordféranden att schemaldgga méten i mars, maj, september
och november och dterkomma via kalenderbokning.

Sammanfattning av arendet

Forslag pd motesdatum for resten av aret presenteras:

22 mars kl 09.00 - 11.00
13 maj kl 13.30 - 15.00
13 september ki 09.00 - 11.30

15 november kl 09.30-11.30
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§ 5 Ovriga fragor

Sammanfattning av arendet
Angdende natverk lyftes vikten av att bibehalla naturliga ingdngar till RJH.

Maria Renwall foreslog att forskolenatverket ska finnas kvar. Jan Colm papekar
attdet beror pa vad framtiden fér med sig och vilka konkreta uppdrag som finns for
ett sddant natverk.

Jan Colm foreslar att skolskjutsnatverket kvarstar. Jannike Hillding stottar
forslaget.

Ordféranden foreslar att texten om natverk, och séarskilt tankarna om
erfarenhetsnatverk, utvecklas i arbetsformerna sa att det blir ett storre fokus pa
uppdrag och syfte dven dar.

Angdende Barnarenan uppmarksammar Rosi Hoffer den enkat som nyligen har
sénts ut som syftar till att kartldgga behoven av olika samverkansforum.
Deltagarna pd moétet uppmanas ta sig tid att svara pa enkaten. En koppling mellan
Barnarenan och elevhalsochefsnatverket foreslas.

Darefter lyfts den forfragan som kommit frdn Kommunférbundet Jamtland
Harjedalen till kommunernas ledningsgrupper ansvariga for skola och utbildning
om informationsspridning angdende god och néara vard. Den kommun som tagit del
av informationsinsatsen upplevde att budskapet inte var anpassat efter malgrupp
och att det i liten utstrdckning var relevant. Kommunen rekommenderar inte andra
kommuner att ta del avinformationsinsatsen innan férandringar gjorts i
innehallet. Malin Elmerstig tar med sig reflektionen till Kommunférbundet for
diskussion.
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§ 6 Motet avslutas

Sammanfattning av arendet

Motet avslutas.
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