
 

 

 

Sociala Samrådsgruppen 
(SocSam) 
 
Tid och plats: fredag 11 oktober 2024 kl. 09.00 – 11.00 
                          Digitalt via teams.  

 
Deltagare  
(beslutande):  
Karin Sundin (S)  Bergs kommun  Ordf. Vård- och socialnämnden   
Margareta Winberg 
(S)  

Östersunds kommun  Ordf. Vård och omsorgsnämnden 
(ordf.)  

Bo-Göran Danielsson 
(C)  

Bräcke kommun  Ordf. Vård- och socialutskottet, §§ 
21- 29   

Anders Häggkvist (C)   Härjedalens kommun  Ordf. Socialutskottet  
Gunnel Persson 
Westin (S)  

Krokoms kommun  Ordf. Socialnämnden,   

Karl-Erik Lundin (KD)  Ragunda Kommun  Ordf. Sociala utskottet (vice ordf.)  
Morgan Olsson (S)   Strömsunds kommun  Ordf. Socialnämnden, §§20-24  
Bianca Zandén (V)  Åre kommun  Ordf. Socialnämnden  
Björn Sandal (S)  Östersunds kommun  Ordf. Social- och 

arbetsmarknadsnämnden  
 
Deltagare  
(ersättare):  
Stig Andersson (KD)  Östersunds kommun  Vice ordf. Social- och 

arbetsmarknadsnämnden  
Ellen Eriksson (S)  Ragunda kommun  2:e Vice ordf. Sociala utskottet  

 
Ej närvarande 
(ersättare):  
Barbro Norberg (S)  Bräcke Kommun  Ledamot Vård- och socialutskottet  
Christer Nordkvist (S)  Härjedalens kommun  Vice ordf. Socialutskottet  
Eskil Ehnberg (M)  Strömsunds kommun  Vice ordf. Socialnämnden  
Gabrielle Nyberg (M)  Åre kommun  Vice ordf. Socialnämnden   
Andreas Karlsson (C)  Krokoms kommun  2:e Vice ordf. Socialnämnden  
Annika Hagen (M)  Bergs Kommun  2:e Vice ordf. Vård- och 

socialnämnden   
Lise Hjemgaard 
Svensson (M)  

Östersunds kommun  Vice ordf. vård och 
omsorgsnämnden  
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Övriga deltagare:    
Anda Embretzen  Härjedalens kommun  Socialchef, §§20-24   
Anna Berkestedt 
Jonsson  

Krokoms kommun  Socialchef  

Håkan Wretling  Ragunda kommun  Socialchef  
Pernilla Johansson  Strömsunds kommun  Socialchef  
Malin Andersson   Åre Kommun  Socialchef   
Ulrika Nyberg  Östersunds kommun  Bitr. förvaltningschef, VoF  
Erik Fredriksson  Östersunds kommun  Förvaltningschef SAF  
Elin Ring 
Elise Ackerot  

Kommunförbundet   
Kommunförbundet 

Förbundsstrateg   
Sekreterare 

Martin Söderström  Kommunförbundet  Förbundschef, § 21  
Liselott Åsberg  Östersunds kommun  CMV, §§23-24  

 
Ej närvarande 
(övriga deltagare):    
Ingrid Larsson  Bergs kommun  Verksamhetschef vård och omsorg,   
Mats Danielsson,  Bergs kommun  Verksamhetschef LSS  
Maria Östlund  Bergs kommun  Verksamhetschef IFO  
Anneli Valter   Bräcke kommun  Socialchef  
Robert Brandt  Östersund kommun  Förvaltningschef, VoF  

 
Justeringens tid  
och plats:   tisdag 15 oktober 2024, digitalt 
 
Paragrafer:   20-28 
 
Nästa möte: fredag 6 december 2024 kl. 09.00-12.00 
 
Justeras av: Elise Ackerot 

Sekreterare 
 
Margareta Winberg 
Ordförande 
 
Karl-Erik Lundin 
Justerare 
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§ 20 Upprop, protokollets justering, föregående 
protokoll samt fastställande av dagordningen 

a) Upprop genomförs  

b) Karl-Erik Lundin väljs att tillsammans med ordförande justera protokollet  

c) Dagordningen fastställs utan ändringar/med följande ändringar: 

d) Föregående protokoll läggs till handlingarna 

 
§ 21 Vård- och omsorgscollege 

Föredragande: Martin Söderström, förbundschef & Morgan Olsson, Strömsunds 
kommun 

Bakgrund 

Information om utredning gällande Vård- och omsorgscollege. Kommunförbundets 
styrelsebeslut och aktuellt arbete inom KFJH i samverkan med Strömsunds 
kommun. 
 
Synpunkter  

Sociala samrådsgruppen för dialog i frågan och det poängteras att det krävs att alla 
kommuner är med på banan för att Regionen ska bidra till Vård- och 
omsorgscollege. Man behöver öka intresset i alla kommuner. Alla kämpar med 
kompetensförsörjning och det här är en del i arbetet framåt. Vård- och 
omsorgscollege ger en kvalitetssäkring på utbildningarna, innehåller de behov som 
arbetsmarknaden behöver samt möjlighet för kommunerna att påverka 
utbildningen. 
20 november kommer Strömsund att ha en dag kring Vård- och omsorgscollege 
som alla kommuner är välkomna på, viktigt att så många som möjligt deltar. Det 
kommer bl.a. vara dragningar från nationella företrädare. Det kommer en formell 
inbjudan från Strömsund inom kort. Personer som bör delta är bl.a. chefer och vissa 
medarbetare inom äldre- och funktionshinderområdena; personer som är nära 
verksamheten, rektor för vuxenutbildningen samt facklig som brinner för 
kompetensutveckling. Även kommunstyrelsernas ordföranden (KSO:er) kommer att 
bjudas in.  
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§ 22 Sammanställning kommande 
lagändringar etc. 
 
Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg 
Bilaga: Lagar och utredningar Socialtjänstens område 

Bakgrund 

Sociala samrådsgruppen uppdrog 3 juni 2024 till RSS/Kommunförbundet Jämtland 
Härjedalen (Förbundsstrateg Sociala välfärdsfrågor/RSS) att i samråd med länets 
socialchefer göra en sammanställning av pågående utredningar och beslutade 
lagändringar inom socialtjänstens område och redovisa detta vid kommande 
sammanträde.  

Förbundsstrateg har sammanställt ett Excelfil innehållande aktuella lagändringar, 
propositioner, lagrådsremisser, redovisade utredningar, pågående utredningar, 
aktuella uppdrag till myndigheter samt aktuella statsbidrag. Excelfilen delges 
Sociala samrådsgruppen.  

Inom ramen för uppdraget har önskemål förmedlats från kommunerna om att 
säkerställa en fortlöpande gemensam omvärldsbevakning inom området. 
Samverkan för stärkt kapacitet att möta kommande krav och lagändringar ingår 
som mål i den handlingsplan för fokusområden och uppdragsnätverk som bereds 
Sociala samrådsgruppen vid dagens sammanträde. Förslagsvis säkerställer 
kommunförbundets utvecklingsresurser en kontinuerlig omvärldsbevakning och 
stödjer respektive uppdragsnätverk i detta. 

Synpunkter  

Sociala samrådsgruppen för dialog i frågan och kan konstatera att det för samtliga 
kommuner, men kanske speciellt för mindre kommuner i hela landet är detta en 
tuff utmaning. Har man ingen tjänsteperson som kan sitta och bevaka 
förändringarna så landar det på de redan väldigt belastade cheferna. Kommunerna 
behöver därför hjälp av Kommunförbundet att sortera och uppmärksamma 
förändringarna. Förändringarna behöver ofta koordineras med andra delar av 
kommunerna.  

Sammanfattningsvis konstaterar Sociala samrådsgruppen att; 

• Dokumentet behöver kompletteras med filtrering för olika ämnesfrågor. 
• Ett nyhetsbrev som sammanfattar ändringarna föreslås skickas ut av 

förbundsstrateg med jämna mellanrum, för att komplettera excel-listan. 
Detta bör även gå till KSO:er.  

• Förbundsstrateg lyfter med SKR om/varför denna funktion inte finns på 
nationell nivå, då det är en utmaning som samtliga kommuner möter.  
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• Kommunförbundet tittar vidare på möjligheten att förbundet ska kunna 
besvara större remisser för alla kommuners räkning, ett arbetssätt som 
Kommunförbundet Västernorrland redan har.  

§ 23 Resurscentrum hedersrelaterat våld 
och förtryck 
 
Föredragande: Liselott Åsberg, resurs- och projektledare Resurscentrum 
hedersrelaterat våld och förtryck 

Bakgrund 

Sociala samrådsgruppen beslutade den 26 maj 2023 att godkänna att 
kommunerna var part i ansökan om projektmedel för att starta ett "Resurscentrum 
heder" samt att projektet skulle bedrivas inom Centrum mot våld. Jämtlands län är 
ett av 17 län i Sverige som har fått medel från Länsstyrelsen Östergötland för att 
öppna ett resurscentrum mot hedersrelaterat våld och förtryck. Länsstyrelsen 
Jämtland är projektdelägare och projekttiden är på fyra år.  

Liselott Åsberg informerar om verksamheten så här långt samt om arbetssätt 
gällande barn och unga.  

Centrum mot våld är projektägare för Resurscentrum hedersrelaterat våld och 
förtryck, i samverkan med Barnahuset.  
Man har hittills, sedan starten i april i år, arbetat med vilka behov som finns och 
hur de ska mötas genom bl.a. dialoger med myndigheter och andra aktörer för att 
skapa en bild att utgå ifrån. Det har även gjorts utvärdering utifrån andra 
resurscentrum och deras arbetssätt. Allt detta skapar grunden till hur 
resurscentrum ska jobba.  

En stor fråga att lösa är hur resurscentrum bäst kan möta barn och unga under 18 
år. Flera barn och unga är rädda för vad som kan hända om föräldrarna får redo på 
att man varit i kontakt med resurscentrum, det finns ofta en allmän rädsla för 
myndigheter. Många lever med kulturella värderingar där kollektivets behov går före 
individens. Ju äldre en ung person blir desto mer förfogar denne över sin egen 
sekretess. Lider personen betydande men av att informationen går vidare till 
föräldrar behöver det inte gå vidare till dem, enligt jurist som resurscentrum talat 
med, men anmälningsskyldighet gäller fortfarande. Detta är förankrat hos IFO-
cheferna och vissa chefer inom barn och unga.  

Det blir viktigt framåt att kunna fånga upp barn och unga tidigt, t.ex. när skolan 
flaggar för att hedersrelaterad problematik kan förekomma. Under de månader som 
centret har funnits har man hunnit lägga en bra grund för det här arbetssättet. Man 
räknar med att det är fåtal unga som kommer att höra av sig, men det är viktigt att 
det finns ett arbetssätt för dem som gör det.  
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Med tiden kommer centret att fokusera mer på stöd till utsatta än stöd till 
yrkesverksamma.  

Synpunkter  

Sociala samrådsgruppen för dialog i frågan och konstaterar att lagstiftningen kring 
sekretess och tystnadsplikt i de här fallen kan vara snåriga och otydliga. Det går 
t.ex. inte att använda samma regler kring tystnadsplikt som 
ungdomsmottagningarna gör, eftersom de lyder under HSL och därmed helt annan 
lagstiftning än resurscentrum. Det skulle vara behövligt med ny lagstiftning som 
underlättar detta. En annan svår fråga är hur personer som misstänker att 
hedersrelaterad problematik förekommer vågar fråga den utsatte om det och hur 
det sedan tas vidare. Detta är idag inte lika tydligt för heder som för våld i nära 
relationer och något som resurscentrum jobbar med Regionen för att tydliggöra. 
Det är viktigt att en anmälan visar att heder kan förekomma, så att information 
som inte bör gå vidare till vårdnadshavare inte heller gör det. Processer och 
strategier för utsatta som behöver flyttas behöver också vara tydliga.  

Sammanfattningsvis konstaterar Sociala samrådsgruppen att: 

• Resurscentrum ska pröva gällande lagstiftning i förhållande till 
Barnkonventionen. Det är viktigt att vara modig och försvara 
Barnkonventionen och barnets bästa i de här fallen och hålla de prioriterade 
i förhållande till annan lagstiftning.  

• Samverkan mellan skola och socialtjänst behöver vara stark i dessa frågor. 
Båda måste våga ställa obekväma frågor för att skydda de utsatta.  

• Kunskapsläget är inte så dåligt som man kan tro, men det förebyggande 
arbetet kommer att bli viktigt framåt för att få till en opinionsförändring där 
fler vågar fråga och har de viktiga samtalen.  
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§ 24 Överenskommelse Operation Norrsken 
 
Föredragande: Liselott Åsberg, Centrum mot våld 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Centrum mot vålds styrgrupp rekommenderar Sociala samrådsgruppen att besluta: 
rekommenderar kommunerna att godkänna reviderad upplaga av 
"Överenskommelse om samverkan för vuxna våldsutsatta i Jämtlands län" 
 
Reviderad överenskommelse översänds till parterna för undertecknande. 

Sammanfattning och överväganden  

24 februari 2023 beslutade Sociala samrådsgruppen att godkänna 
överenskommelse om samverkan för vuxna våldsutsatta i Jämtlands län. Behov av 
att utveckla samverkansstrukturen kopplat till överenskommelsen har därefter 
uppmärksammats vilket resulterat i förslag om att göra ett tillägg i 
överenskommelsen. 
 
Synpunkter från mötet 
Inga frågor eller synpunkter.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Överenskommelse operation norrsken 
Överenskommelse om samverkan operation norrsken reviderad upplaga 
 
Underlag framtaget av  
Elin Ring 
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§ 25 Socialchefernas prioriteringar och 
Handlingsplan för fokusområden och 
uppdragsnätverk 
 
Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Socialcheferna rekommenderar Sociala samrådsgruppen att besluta: godkänner 
handlingsplan för fokusområden och uppdragsnätverk 2024-2027 

Sammanfattning och överväganden  

8 december 2023 beslutade Sociala samrådsgruppen om "Principer för prioritering 
av fokusområden för det länsgemensamma arbetet inom område socialtjänst och 
kommunal hälso- och sjukvård". Enligt principerna ska Sociala samrådsgruppen 
informeras om de prioriteringar förvaltningscheferna har gjort samt godkänna 
framarbetad handlingsplan. 
 
Synpunkter från mötet 
Inga frågor eller synpunkter.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Handlingsplan 
Handlingsplan fokusområden och uppdragsnätverk 
 
Underlag framtaget av  
Elin Ring 
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§ 26 Sammanträdestider 2025 
 
Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg 

Sociala samrådsgruppen beslut 

1. SocSam sammanträder följande datum under 2025:  
7 mars  
2 juni  
3 oktober  
12 december  
 

2. För att synka mötestider med SVOM får sekreterare i uppdrag att justera 
beslutet till att följa det beslut som fattas vid SVOM under eftermiddagens 
sammanträde.  

Sammanfattning och överväganden  

Sociala samrådsgruppen har att besluta om mötesdatum för 2025. 
Sammanträdestider för Sociala samrådsgruppen 2025 ska vara samma som för 
SVOM.  
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§ 27 Inför SVOM 
 
Föredragande: Margareta Winberg, ordförande 

Bakgrund 

Dialog inför eftermiddagens SVOM. 

Synpunkter  

Inga frågor eller synpunkter.  

§ 28 Övriga frågor 

1. Avtal länsverksamheterna, Centrum mot Våld och Familjehemscentrum: 

• Avtalen planerades att beredas i Sociala samrådsgruppen vid detta 
sammanträde men bereds fortfarande på tjänstepersonsnivå. 

• Ärendet flyttas fram till sammanträdet i december 

2. Uppdrag att kartlägga Placeringar i familjehem och HVB i förhållande till 
ålder: 

• Uppdrag från Sociala samrådsgruppen i februari 2024.  
• Statistik har inväntats från kommunerna vilket gjort att uppdraget dragit 

ut på tiden. 
• Sammanställd rapport bereds förvaltningschefsnätverket i november och 

Sociala samrådsgruppen i december. 

3. Länsdialog nya socialtjänstlagen, 28 november: 

• Viktigt att anmäla sig.  

4. Projektansökningar Samordningsförbundet: 

• Samordningsförbundet är förhindrade av Arbetsförmedlingen och 
Försäkringskassan att skicka in ansökningar för projektpengar till t.ex. ESF, 
förbundet jobbar dock gärna med projekten när de väl är sökta. 
Kommunförbundet ser över frågan och tänker att man kan vara behjälpliga 
där framåt.  
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