
 

 

 

Sociala samrådsgruppen 
(SocSam) 
 
Tid och plats:   fredag 7 mars 2025 kl. 09.00 – 11.40 

Digitalt via teams.  
 

Deltagare  
(beslutande):  
Karin Sundin (S)   Bergs Kommun Ordf. Vård- och socialnämnden 

Bo-Göran Danielsson (C)  Bräcke Kommun Ordf. Vård- och Socialutskottet 

Anders Häggkvist (C)  Härjedalens Kommun Ordf. Socialutskottet 

Gunnel Persson Westin (S)  Krokoms Kommun Ordf. Socialnämnden 

Ellen Eriksson (S)  Ragunda Kommun Ordf. Sociala utskottet  

Morgan Olsson (S)  Strömsunds Kommun Ordf. Socialnämnden 

Bianca Zandén (V)  Åre Kommun  Ordf. Socialnämnden 

Margareta Winberg (S)  Östersunds Kommun Ordf. Vård och omsorgsnämnden 

Björn Sandal (S)  Östersunds Kommun Ordf. Social- och 

Arbetsmarknadsnämnden  

 
Deltagare  
(ersättare):  
Stig Andersson (KD)  Östersunds Kommun Vice ordf. Social- och 

arbetsmarknadsnämnden 

Andreas Karlsson (C) Krokoms Kommun 2:e vice ordf. Socialnämnden 

Lise Hjemgaard  

Svensson (M) Östersunds Kommun 1:e vice ordf. Vård- och 

Omsorgsnämnden 

 
Ej närvarande 
(ersättare):  
Annika Hagen (M) Bergs Kommun 2:e Vice ordf. Vård- och 

socialnämnden  

Barbro Norberg (S) Bräcke Kommun Ledamot Vård- och 

socialutskottet  

Christer Nordkvist (S) Härjedalens Kommun Vice ordf. Socialutskottet 

Vakant Ragunda Kommun  

Eskil Ehnberg (M) Strömsunds Kommun Vice ordf. Socialnämnden 

Gabrielle Nyberg (M) Åre Kommun  Vice ordf. Socialnämnden 
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Övriga deltagare:    

Maria Östlund, ersätter  

Ingrid Larsson Bergs Kommun Avdelningschef socialtjänst 

Anneli Valter  Bräcke Kommun Socialchef 

Anda Embretzen Härjedalens Kommun Socialchef 

Anna Berkestedt Jonsson   Verksamhetschef Stöd

  Krokoms Kommun och service 

Angelica Näslund Ragunda Kommun IFO-chef  

Pernilla Johansson Strömsunds Kommun Socialchef 

Malin Andersson Åre Kommun  Socialchef 

Erik Fredriksson Östersunds Kommun Förvaltningschef SAF 

Elin Ring  Kommunförbundet Förbundsstrateg 

Elise Ackerot  Kommunförbundet Sekreterare/Administratör 

Jan Persson  Kommunförbundet Utvecklingssamordnare § 4 

Henna Forsberg Familjehemscentrum Enhetschef § 5 

Liselott Åsberg Centrum mot våld Verksamhetsledare § 6 

Malin Tinnsten Brottsofferjouren Samordnare § 7 

Sara Dahlberg  Brottsofferjouren Samordnare § 7 

Berit Johansson Brottsofferjouren Styrelseledamot § 7 

 
Justeringens tid  
och plats:   torsdag 13 mars 2025, digitalt 
 
Paragrafer:   1-10 
 
Nästa möte: måndag 2 juni 2025 kl. 09.00 
 
Justeras av: Elise Ackerot 

Sekreterare 
 
Margareta Winberg 
Ordförande 
 
Bo-Göran Danielsson 
Justerare 
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§ 9 Inför SVOM ......................................................................................................................................................................... 13 
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§ 1 Upprop, protokollets justering, föregående 
protokoll samt fastställande av dagordningen  

a) Upprop genomförs  

b) Bo-Göran Danielsson väljs att tillsammans med ordförande justera 

protokollet  

c) Dagordningen fastställs med följande tillägg under övriga frågor: 

Fontänhus Östersund.  

d) Föregående protokoll läggs till handlingarna 
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§ 2 Statsbidrag Nära vård 2024 
slutredovisning  

Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg 

Bakgrund  

Sociala samrådsgruppen beslutade i februari 2024 om fördelning av statsbidrag 

nära vård 2025. KFJH/RSS har uppdraget att till Socialstyrelsen senast 31 mars 

2025 redovisa medlen för länets kommuners räkning. Förbundsstrateg har 

sammanställt en sammanfattning av länets kommuners återredovisning. 

 

Synpunkter  

Staten har varit tydlig med att politiken behöver vara inblandad i omställningen till 

god och nära vård. Det är upp till varje kommun att se till att deras förtroendevalda 

och tjänstemän går de kurser som SKR erbjuder. 

Viktigt att diskutera på SVOM hur man får in medel att nyttja till politisk 

samverkan angående god och nära vård. En process som måste få ta tid. 

Tydliga kopplingar mellan stimulansmedel och gemensam plan för god och nära 

vård.  

 

§ 3 Verksamhetsberättelse Personliga 
ombud  

Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg 

Bakgrund  

Enligt avtal gällande personliga ombud ska Sociala samrådsgruppen delges 

Personliga ombuds årliga verksamhetsberättelse. Verksamhetsberättelserna 

delges utan föredragning. I det fall Sociala samrådsgruppen önskar kan enhetschef 

bjudas in till kommande sammanträde för dialog/föredragning. 

 

Synpunkter  

Bra att få dragning för att få en bättre bild av deras arbete, kunna ställa frågor kring 

hur omfattande insatserna är m.m.   

 

Enhetschef bjuds in till nästa SocSam 2 juni.  
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§ 4 Utvecklat brukarinflytande 

Föredragande: Elin Ring, förbundsstrateg, Jan Persson, 

utvecklingssamordnare, Margareta Winberg, ordförande och Morgan 

Olsson, vice ordförande 

Bakgrund  

Sociala samrådsgruppen beslutade 3 juni 2024 att uppdra till presidiet och 

RSS/Kommunförbundet Jämtland Härjedalen att återkomma med förslag på 

process för utvecklat brukarinflytande. Information om pågående arbete. 

Tillsammans med NSPA och Hjärnkoll. Mer information i oktober för beslut i 

december.  

 

Synpunkter  

Svår men viktig fråga. Det är viktigt att sätta förväntningarna när man bjuder 

brukare eller brukarorganisationer till möten, behöver meddela innan om man kan 

få inflytande eller bara blir informerad.  

I Östersund finns ett expertråd som är i sin linda, tanken är att de ska komma in 

tidigt i processer för att kunna bidra med synpunkter till beslut. Det har hittills 

gjorts ett pilotprojekt som gick bra. Rådet ska innehålla brukarna själva. 

Brukarorganisationerna behövs också i vissa fall, då de ändå är mer kunniga än 

förtroendevalda och tjänstemän kring vissa situationer, t.ex. färdtjänst.  

Brukarmedverkan kan se ut på olika sätt. I Östersund har man även jobbat med 

tjänstedesign. Det finns utmaningar med att bara ha brukarråd, det kan bli snävt. 

Finns andra exempel på brukarinflytande. 

I Krokom har man haft svårt att få igång ett tillgänglighetsråd. Nu har man istället 

provat att vara med på APT med daglig verksamhet där vi får bolla frågor med 

brukarna själva. Föräldrar som medverkar i ett tillgänglighets-/brukarråd genom en 

brukarorganisation har ibland svårt att släppa sitt barn och låta dem växa upp. Att 

jobba med brukarorganisationerna behöver inte betyda att vi faktiskt når brukarna 

själva.  

Den pågående kartläggningen ska vara bred, både innehålla enstaka individer och 

brukarorganisationer. Det ska ge en bild av hur det ser ut i länet och hur man kan 

samverka bättre.  
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§ 5 Familjehemscentrum 
verksamhetsberättelse 2024 

Föredragande: Henna Forsberg, enhetschef 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar:  

godkänner Familjehemscentrums verksamhetsberättelse för år 2024. 

Sammanfattning och överväganden  

Familjehemscentrum (FHC) ansvarar för att sammanställa en årlig 

verksamhetsberättelse vilken delges den politiska ledningsgruppen (SocSam). 

Verksamheten har jobbat med alla delmål i verksamhetsplanen men det har varit 

ett tuffare år personalmässigt och man har inte nått till samma siffror t.ex. i totala 

mängden familjehemsutredningar som 2023. Det har funnits personal på plats 

procentuellt men det har påverkat enheten när man har ”förlorat” 5 uppskattade 

medarbetare, haft 4 st nya som skolats in, samt långtidssjukskrivningar med 

anpassningar.  

 
Synpunkter från mötet 
Finns önskemål om att framåt få siffror redovisat från varje kommun separat. 

Diskussion behöver föras hemma i kommunerna om fördelningen av medel är rätt. 

Inte bra att antal familjehem som utreds minskar. Det väcker fundering kring 

fördelningsnycklar, vilket måste diskuteras framåt. Man behöver landa i 

diskussionerna innan vi genomför förändringar med en bra beskrivning/modell.  

Stad och land har olika förutsättningar. Diskussionen bör lyftas i olika forum.  

Primärkommunala rådet beslutade om de fördelningsnycklar som används än idag. 

SocSam kan lyfta det till KFJH:s styrelse för att ta ett bredare grepp. 

Verksamheten gör en prioritering vilka barn som man behöver jobba med först 

utifrån olika detaljer i respektive fall. Det är en svår avvägning mellan att utreda nya 

familjehem och fortsatt utreda de som redan har placeringar. De mer dystra 

siffrorna personalmässigt handlade om 2024, men det är bättre idag. Bra med fler 

nätverksplaceringar, det lämnar platser i den regionala familjehemsbanken. 

Orosanmälningarna har ökat markant och därmed ökar även 

familjehemsplaceringarna. Verksamheten håller på att analysera vad det kan bero 

på. Man kan idag inte se någon trend eller dra någon slutsats mer än att fler 

tenderar att orosanmäla. vilket bl.a. kan bero på det idag finns en e-tjänst.  

Familjehemscentrum kommer att utvärderas av utomstående bolag. 

Transaktion dqpm1m87oecls Signerat av EA, MW, BD.
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Frågan om fördelningsnycklarna lyfts igen på nästa SocSam 2 juni för att sedan 

lyftas till KFJH:s styrelse.  

Beslutsunderlag 

Familjehemscentrum verksamhetsberättelse 2024 
 
Underlag framtaget av 

Henna Forsberg 
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§ 6 Centrum mot våld 
verksamhetsberättelse 2024 

Föredragande: Liselott Åsberg, verksamhetsledare 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar:  

godkänner Centrum mot vålds verksamhetsberättelse för år 2024. 

Sammanfattning och överväganden  

Centrum mot våld (CMV) ansvarar enligt avtal för att sammanställa en årlig 

verksamhetsberättelse vilken delges den politiska ledningsgruppen (SocSam). 

 
Synpunkter från mötet 

Finns önskemål om att framåt få siffror redovisat från varje kommun separat. 

Få Trappan-insatser både i kommunerna och via CMV. Kan vara för att de får andra 

insatser.  

CMV har fortbildat personal i att möta upp äldre och försökt nå ut med att stödet 

finns. Skulle behöva göras mycket mer, tillsammans med kommunerna. Även bland 

de äldre skulle många kunna nås digitalt, men det behöver ske ett samarbete med 

kommunerna för de som vill ses fysiskt. Information har skett hos bl.a. PRO. 

Beslutsunderlag 

Centrum mot våld verksamhetsberättelse 2024 
 
Underlag framtaget av 

Liselott Åsberg 
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§ 7 Ansökan brottsofferjouren 

Föredragande: Malin Tinnsten, samordnare brottsofferjouren, Sara 

Dahlberg, samordnare brottsofferjouren, Berit Johansson, 

brottsofferjourens styrelse & Elin Ring, förbundsstrateg 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar:  

1. Rekommenderar kommunerna att avslå Brottsofferjourens ansökan om 

utökat grundbidrag från och med 2025-01-01. 

2. Uppmanar Brottsofferjouren att till kommunerna snarast inkomma med 

ansökan om utökat grundbidrag inför 2026. Gemensamt ställningstagande 

avseende eventuell framställan fattas i Sociala samrådsgruppen. 

3. Uppdrar till förbundsstrateg Social välfärd/RSS, Kommunförbundet 

Jämtland Härjedalen att samordna framtagande av förslag till 

överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) som reglerar 

former för framtida bidrag och samarbete. 

Sammanfattning och överväganden  

Brottsofferjouren kontaktade i slutet av 2024 kommunerna för att begära mera 

medel till sin verksamhet på grund av ökade kostnader. Sociala samrådsgruppen 

beslutade 6 december 2024 att ärendet skulle beredas av socialchefsnätverket för 

att sedan gå upp för beslut vid dagens sammanträde. 

Brottsofferjouren presenterar sin verksamhet och grunder för ansökan om utökat 

verksamhetsbidrag. 

 

Synpunkter från mötet 

Det bedöms skäligt att höja bidraget utifrån arbetet Brottsofferjouren gör. Ansökan 

bör dock avslås då ansökningar behöver inkomma i god tid inför nytt budgetår. 

Brottsofferjouren bör behandlas lika som andra föreningar. Ny ansökan kommer att 

inkomma inför 2026 och tas upp för gemensamt beslut på nästa SocSam. 

Transaktion dqpm1m87oecls Signerat av EA, MW, BD.
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse SocSam ansökan BOJ 
 
Underlag framtaget av 

Elin Ring 
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§ 8 Samverkansavtal Familjerådgivningen 
Föredragande: Erik Fredriksson, verksamhetschef SAF Östersund 

Sociala samrådsgruppen beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar:  

1. Rekommendera länets kommuner att godkänna nytt samarbetsavtal för 

Familjerådgivningen från 2025-06-01.  

2. Rekommendera social- och arbetsmarknadsnämnden i Östersunds 

kommun att återbetala 3 miljoner till länets kommuner av 

familjerådgivningens överskott.  

3. Besluten ska förankras i familjerådgivningens styrgrupp.  

Sammanfattning och överväganden  

Nytt samverkansavtal för Familjerådgivningen. 

 
Synpunkter från mötet 

Det nya avtalet definierar vart överskottet ska transporteras.  

Styrgruppen har tagit beslut om att betala ut 2 miljoner, men med de förändringar 

som gjorts i avtalet angående fördelningsnycklar kan man tänka sig att det går att 

betala ut 3 miljoner istället. Verksamheten har idag inget behov av en stor buffert. 

Det är ingen fråga som SocSam äger utan man behöver i så fall rekommendera 

beslut till social- och arbetsmarknadsnämnden i Östersunds kommun.  

Avtalet har setts över av jurister tidigare, då det är liknande skrivelser som i tidigare 

avtal kring länsgemensamma verksamheter. 

Samma uppräkning i alla länsverksamheter på 3% istället för KPI, det gör det 

mindre känsligt.  

Beslutsunderlag 

2025 Utkast Samverkansavtal Familjerådgivningen 

Fördelning av överskott Familjerådgivningen 2025 

Protokoll 2025-02-17 styrgrupp Familjerådgivningen 

 

Underlag framtaget av  

Erik Fredriksson 
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§ 9 Inför SVOM  

Föredragande: Margareta Winberg, ordförande & Elin Ring, 

förbundsstrateg 

Bakgrund  

Elin redogör för dagordningen för eftermiddagens SVOM.  
 
Synpunkter  

Primärt sker dialog kring ärendet ”Fördelning av stimulansmedel för psykisk hälsa 

2025”. 

§ 10 Övriga frågor  

a) Fontänhus i Östersund: 

 

Bakgrund  

Arbetet pågår med att etablera ett fontänhus i Östersund. Det riktar sig till 

personer med psykisk ohälsa och är ett väl beprövat koncept som finns 

framgångsrikt på många andra ställen i Sverige. Arbetet har gått bra hittills, 

man är nu inne i en process med styrgrupp och därefter bildande av 

styrelse. Arbete pågår också för att hitta en lokal för verksamheten. 

Östersund bekostar större delen, från stimulansmedel för psykisk hälsa, 

man har även fått pengar från Socialstyrelsen. Målet är att platsen ska 

finnas innan året är slut. Öppet alla dagar hela året för alla. Ordförande kan 

berätta mer på ett senare SocSam.  

Synpunkter 

Glad att arbetet går framåt, blir en viktig verksamhet.  
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