
 

 

 

Sociala samrådsgruppen 
(SocSam) 

 
Tid och plats:  fredagen den 12 december 2025 kl. 09.00 – 12.00 

Digitalt via teams 
 

Deltagare  
(beslutande): Karin Sundin (S), Bergs kommun 

 Bo-Göran Danielsson (C), Bräcke kommun 
Gunnel Persson Westin (S), Krokoms kommun 
Ellen Eriksson (S), Ragunda kommun 
Morgan Olsson (S), Strömsunds kommun 
Margareta Winberg (S), Östersunds kommun 
Bianca Zandén (V), Åre kommun §§ 37-39 
Björn Sandal (S), Östersunds kommun §§ 33-35 
Anders Häggkvist (C), Härjedalens kommun §39 

 
Deltagare  
(ersättare):   Lise Hjemgaard Svensson (M), Östersunds kommun 

Stig Andersson (KD), Östersunds kommun, träder in 
som tjänstgörande ersättare §§ 36-39  

 
    
Ej närvarande  
(beslutande):   
 
 
Ej närvarande 
(ersättare): Annika Hagen (M), Bergs kommun 
 Barbro Norberg (S), Bräcke kommun 
 Christer Nordkvist (S), Härjedalens kommun 
 Andreas Karlsson (C), Krokoms kommun 
 Elisabeth Björklund (AFR), Ragunda kommun  

Eskil Ehnberg (M), Strömsunds kommun 
 Gabrielle Nyberg (M), Åre kommun  
  
 
Övriga deltagare:   Elin Ring, KFJH 
  Anda Embretzen, Härjedalens kommun 

Anna Berkestedt Jonsson, Krokoms kommun 
Anders Åreng, Ragunda kommun 
Malin Andersson, Åre kommun 
Pernilla Johansson, Strömsunds kommun 
Erik von Krusenstierna, Östersunds kommun §§ 38-39 
Jan Persson, utvecklingssamordnare KFJH § 34 
Ida Melin, utvecklingssamordnare KFJH §§ 35-36  
Elisabeth Wickzell, projektledare KFJH § 38 
Emma Ryberg, analytiker RJH § 38 

 

Transaktion 56u1mjae2rc4 Signerat av MW, MO, KS.



2025-12-12 
Sociala samrådsgruppen 

 Sida 
2 (10) 

4/2025 

 
 

           Kommunförbundet Jämtland Härjedalen, Studentplan 5 , 831 40 Östersund 

info@kfjh.se 

 

 
Justeringens tid  
och plats:   15 december 2025, digitalt 
 
Paragrafer:   33-39 
 
Nästa möte: fredagen den 27 februari 2026 

 

Justeras av: Elin Ring 

Sekreterare 

 

Margareta Winberg (S) 

Ordförande §§ 33-34, 36-39 

Morgan Olsson (S)  

Ordförande § 35 

 

Karin Sundin (S) 

Justerare 
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§ 33 Upprop, protokollets justering, föregående protokoll samt fastställande av 
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§ 34 Process för stärkt brukarinflytande – nulägesanalys...................................................................5 

§ 35 Utredning HVB, skyddat boende och/eller annan placeringsform.................................…6 
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§ 33 Upprop, protokollets justering, föregående 
protokoll samt fastställande av dagordningen 

a) Upprop genomförs  

b) Karin Sundin (S) väljs att tillsammans med ordförande justera protokollet  

c) Dagordningen fastställs utan ändringar. 

d) Föregående protokoll läggs till handlingarna 
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§ 34 Process för stärkt brukarinflytande - 

nulägesanalys 

Föredragande: Jan Persson, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
 

SocSam beslut 

Sociala samrådsgruppen godkänner nulägesanalysen och fastställer att 

återrapportering med rekommendationer sker i juni 2026. 

Sammanfattning och överväganden 

Den 2 juni 2024 gav SocSam i uppdrag till presidiet och Kommunförbundet 

Jämtland Härjedalen (KFJH) att ta fram en process för att utveckla 

brukarinflytandet i länet. Den 7 mars 2025 godkände SocSam processen, med 

återrapportering planerad till december 2025. Processen ska genomföras i tre steg: 

nulägeskartläggning, önskeläge/behov och att arbeta fram förslag på utveckling.  

Nulägeskartläggningen har påvisat utvecklingsbehov för att nå ett stärkt 

brukarinflytande i länet. Det föreslås att tidsplanen förlängs för att möjliggöra 

genomförandet av steg två och tre i processen, med en bred ansats och delvis 

integrering i implementeringen av nya SoL. 

Synpunkter från mötet 

I efterföljande dialog lyfts bland annat att det är positivt att bredda fokus och delvis 

integrera utvecklingsarbetet i omställningen till ny socialtjänstlag. Framförs även 

att frågan bör inkluderas i fortsatt arbete med samsjuklighetsutredningen. Vidare 

lyfts att det är positivt att undersöka möjligheten till en länsgemensam 

miniminivå för brukarinflytande, en viktig fråga för likvärdighet för länets invånare.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Process brukarmedverkan 

250901 Brukarinflytande rapport KFJH 251111  

Nulägesanalys NSPH Hjärnkoll Jämtland Härjedalen 2025 

Underlag framtaget av 

Jan Persson, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 

Emelie Rydebjörk och Pernilla Modig, NSPH/Hjärnkoll Jämtland Härjedalen 

Nikola Makin, VFU-student Kommunförbundet Jämtland Härjedalen  
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§ 35 Utredning HVB, skyddat boende 
och/eller annan placeringsform  

Föredragande: Ida Melin, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
 

SocSam beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar att föreslå styrelsen:  

1. att godkänna delrapporten  

2. att utredningen efter delrapportens avslut avgränsar arbetet till att utreda 

förutsättningarna för ett Hem för vård och boende av unga.  

Sammanfattning och överväganden  

I maj 2025 beslutade KFJH:s styrelse att uppdra till förbundet att göra en utredning 

gällande möjligheter till samverkan avseende HVB, skyddat boende och/eller annan 

placeringsform i Jämtland Härjedalen. Utredningen skulle inledas brett och omfatta 

alla åldersgrupper och boendeformer.  

För att möjliggöra en effektiv prioritering och fördjupning kring 

samverkanslösningar, målgruppsbehov och uppstart av relevant arbetsgrupp krävs 

nu en avgränsning av utredningen. Nulägeskartläggningen visar att placeringar av 

unga är omfattande och kostsamma samt att det finns ett tydligt behov av en 

förbättrad samordnad vårdkedja. Med utgångspunkt i nulägeskartläggningen, 

enkätsvar och dialog i IFO- samt förvaltningschefsnätverket föreslås därför att 

fokus i utredningen framledes riktas mot förutsättningarna för ett HVB för unga. 

Synpunkter från mötet  

I efterföljande dialog framhåller ledamot att utredningen fortsatt kommer att ha en 

bred ansats, även när den begränsas till HVB unga. Det klargörs att detta är en 

första begränsning och att ytterligare utredningsarbete krävs för att snäva in 

målgruppen ytterligare. Det betonas även från ledamot att utredningen är mycket 

viktig och att det finns ett stort intresse för det fortsatta arbetet. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse HVB och skyddat boende 

Delrapport utredning HVB och Skyddat boende 

Underlag framtaget av  

Ida Melin och Elin Ring, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
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§ 36 Lärprocess ny SoL 
  
Föredragande: Ida Melin, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 

Bakgrund  

Introduktionspaket skickades från SKR till kommunerna den 7 november. 

Uppstartskonferens för de fyra nordligaste länens kommuner hålls i Umeå den 17–

18 februari 2026. Förberedelsepaket inför konferensen skickades den 5 december. 

Första lärträffen genomförs som en digital heldag i maj 2026. Nyckelpersoner 

erbjuds tre frågestunder med SKR. Nästa utskick i december innehåller stöd för 

efterarbete efter uppstartskonferensen. En lärplattform lanseras under mars/april 

2026 för att underlätta dialog och process. Nyckelpersonerna framhålls som viktiga 

för det lokala genomförandet. 

 

Synpunkter  

I efterföljande dialog lyfter ordföranden att det är intressant att följa utvecklingen 

från den statliga utredning som hon ansvarade för gällande ny socialtjänstlag, till 

den position vi befinner oss i nu i processen. Det framhålls även att besked om 

statsbidrag 2026 för ny socialtjänstlag väntas inom de närmaste veckorna 

  

Transaktion 56u1mjae2rc4 Signerat av MW, MO, KS.



2025-12-12 
Sociala samrådsgruppen 

 Sida 
8 (10) 

4/2025 

 
 

           Kommunförbundet Jämtland Härjedalen, Studentplan 5 , 831 40 Östersund 

info@kfjh.se 

 

§ 37 Inför SVOM 
Föredragande: Margareta Winberg, ordförande 

Bakgrund  

Aktuella ärenden på eftermiddagens SVOM. 
 

Synpunkter  

Inga synpunkter framkommer.  
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§ 38 Tema kompetensförsörjning 
  
Föredragande: Elisabeth Wickzell, Kommunförbundet Jämtland Härjedalen och 
Emma Ryberg, Region Jämtland Härjedalen 
 

SocSam beslut 

Sociala samrådsgruppen beslutar att uppdra åt Förbundsstrateg Social välfärd/RSS 

att föra dagens diskussioner vidare till Kommunförbundet och återkoppla möjliga 

vägar framåt vid ett kommande sammanträde. 

 

Sammanfattning och överväganden  

Kompetensförsörjningskrisen är ett prioriterat område för Sociala samrådsgruppen 

under innevarande mandatperiod. Projekt NAV, finansierat av EU och Tillväxtverket, 

drivs av KFJH i samarbete med Region Jämtland Härjedalen under tre år med syfte 

att säkerställa ett strategiskt utbud av prioriterade utbildningar på kommunernas 

lärcentrum. En presentation ges som beskriver projektets uppbyggnad, struktur för 

gemensamt arbete samt tillgängliga resurser. Hela kommunen behöver involveras 

och frågan ledas från kommunövergripande nivå. Socialcheferna bjuds in till 

strategiska grupperingar i respektive kommun.  

Aktuell statistik om utbildning och kompetensförsörjning inom vård och omsorg 

redovisas, och deltagarna uppmanas att ta del av statistiken via länk i 

presentationen. Vid behov av ytterligare statistik kan projektet kontaktas. 

Synpunkt från mötet 

Sociala samrådsgruppen diskuterar den akuta kompetensförsörjningsutmaningen 

inom vård och omsorg och behovet av ett gemensamt grepp på 

kommunövergripande nivå och i länet. Frågan bedöms vara bredare än lärcentrum 

och vuxenutbildning samt omfatta fler aspekter. Förslag om en konferens med 

tydligt syfte och mål framförs, där helheten kring kompetensförsörjning, resurser, 

digitalisering, utbildning, praktik och yrkesattraktivitet behandlas. Uppdrag 

föreslås ges till Förbundsstrateg Social välfärd/RSS att ta med frågan till 

kommunförbundet och undersöka hur de akuta 

kompetensförsörjningsutmaningarna inom vård och omsorg skulle kunna 

angripas ur ett bredare strategiskt perspektiv, i enlighet med dagens diskussioner. 

Ärendet ändras från att vara ett informations- och dialogärende till att bli en 

beslutsfråga.  
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§ 39 Översyn avtal Kvinnojouren  
  
Föredragande: Erik von Krusenstierna, Östersunds kommun och Elin Ring, 
Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 

Sociala samrådsgruppens beslut  

Sociala samrådsgruppen beslutar att arbetsgruppens och den politiska 

referensgruppens uppdrag förlängs. Återredovisning vid Sociala samrådsgruppens 

sammanträde i februari 2026. 

Sammanfattning och överväganden  

SocSam beslutade den 2 juni 2025 att ge förvaltningschefsnätverket i uppdrag att, 

i samarbete med Kvinnojouren Jämtlands län, se över och föreslå revideringar av 

samverkansavtalet. Till politisk referensgrupp utsågs Margareta Winberg (S), 

Morgan Olsson (S) och Björn Sandal (S). Förvaltningschefsnätverket har utsett 

Anneli Valter och Erik von Krusenstierna att ingå i arbetsgrupp, med stöd av Elin 

Ring.  

Dialog har inletts med Kvinnojouren kring utformningen av ett framtida avtal. 

Konstateras att intresset för IOP är lågt, då modellen upplevs som styrande och 

därför fokuserar fortsatt process på revidering av nuvarande avtal. Bedömningen är 

att ytterligare arbete krävs och det föreslås därför att tidsplanen förlängs, med 

målsättningen att ett nytt avtal kan presenteras för SocSam vid sammanträdet i 

februari. Kvinnojouren har aviserat behov av ökade medel, vilket hanteras av 

respektive kommun utanför denna avtalsprocess. 

Synpunkter från mötet  

I dialogen lyfts bland annat kravet på Brottsofferjouren gällande samarbete med 

närliggande föreningar i relation till detta avtal. Östersund framhåller att 

samverkan med kvinnojouren ska ske på bästa möjliga sätt utifrån föreningens 

viljeinriktning. 
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