
 

 

 

BUZ 
 
Tid och plats:   fredag 20 februari 2026 kl. 13.30-15.30 

Digitalt via teams.  
 

Deltagare: Rosi Hoffer, ordförande, Östersund 
 Andreas Sihvonen, förtroendevald, Åre 
 Anna Jensén Salomonsson, förvaltning, Bräcke 
 Anneli Olofsson, förvaltning, Berg 
 Anton Hammar, förtroendevald, Ragunda 
  Crister Leandersson, förtroendevald, Bräcke 
 Edvin Moberg, förtroendevald, Krokom 
 Jean Luc Kabisa, förtroendevald, Östersund/JGY 
 Magnus Andersson, förvaltning, Östersund 
 Martin Åleheim, förvaltning, Krokom 
  Mikael Cederberg, förvaltning, JGY 
 Monica Hallquist, förtroendevald, Berg 
 Monica Holmquist ersätter Sara Kjellsdotter, 

förtroendevald, Strömsund 
 Tomas Sjövall, förvaltning, Strömsund 
 Tony Lööw, förvaltning, Härjedalen 
 
Ej närvarande: Anna Backman Wikström, förvaltning, Strömsund 

Johan Fredholm, vice ordförande, förtroendevald, 
Härjedalen 
Kaj Söder, förvaltning, Åre 
Maria Renvall, förvaltning, Ragunda 
Sara Kjellsdotter, förtroendevald, Strömsund 

 
Övriga deltagare:   Elise Ackerot, sekreterare 
  Johanna Bogfors, förbundsstrateg 

Kristina Staffansson, utvecklingssamordnare § 2 
Maria Lindgren, tf folkhälsochef,  
Region Jämtland Härjedalen § 2 
Mathias Holmlund, enhetschef särskild kollektivtrafik, 
Länstrafiken § 3 
Christine Feuk, utvecklingsledare, SKR § 4 

 
Justeringens tid  
och plats:   måndag 9 mars 2026, digitalt 
 
Paragrafer:   1-8 
 
Nästa möte: måndag 1 juni 2026 
 
Justeras av: Elise Ackerot 

Sekreterare 
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Rosi Hoffer 
Ordförande 
 
Monica Hallquist 
Justerare 
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§ 1 Upprop, protokollets justering, föregående 
protokoll samt fastställande av dagordningen  

a) Upprop genomförs  

b) Monica Hallquist väljs att tillsammans med ordförande justera protokollet  

c) Dagordningen fastställs utan ändringar.  

d) Föregående protokoll läggs till handlingarna 
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§ 2 Principer för samverkan barn och ungas 
hälsa  

Föredragande: Kristina Staffansson, utvecklingssamordnare & Maria 
Lindgren, folkhälsoenheten Region Jämtland Härjedalen 

BUZ beslut 

BUZ beslutar att: 

1. BUZ beslutar att godkänna ”Principer för samverkan gällande barn och 

ungas hälsa”.  

2. Jämtlands Gymnasieförbund ska inkluderas som egen part i principerna för 

samverkan för att kunna fatta erforderliga beslut i sin direktion.  

Bakgrund 

På uppdrag från Fredagsgruppen SamReKo HSI har en arbetsgrupp samordnad av 

Kommunförbundet och Region JH tagit fram principer för samverkan gällande barn 

och ungas hälsa. Syftet med principerna är att säkerställa en långsiktig och hållbar 

samverkan. Principerna kommer att vara en utgångspunkt för överenskommelser 

och riktlinjer i samverkan för barn och ungas hälsa som ska revideras. 

Fredagsgruppen och SamReKo HSI föreslog 251128 SVOM att godkänna "Principer 

för samverkan gällande barn och ungas hälsa" och rekommendera Region Jämtland 

Härjedalen och länets kommuner att anta detsamma. 

Beslut enligt ovan togs i SVOM 251212. 

 
Synpunkter från mötet 
Diskussion kring att Jämtlands Gymnasieförbund inte inkluderats som egen part 

och hur man på bäst sätt hanterar det. Om förbundet inte ingår som part riskerar 

avtalet att missa en betydande grupp ungdomar.  Fristående skolor och 

kommunalförbund ska tas med i framtida arbete. I dagsläget omfattas Jämtlands 

Gymnasieförbund indirekt genom sina medlemskommuner, men nätverket är 

överens om att det bör finnas en tydlig och separat skrivning i principerna som 

uttryckligen inkluderar förbundet.  
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Beslutsunderlag 

Principer för samverkan barn och ungas hälsa 
 
Underlag framtaget av 

Kristina Staffansson 

Maria Lindgren 

 
Beslut skickas till 

Region Jämtland Härjedalen 

SVOM 
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§ 3 Återkoppling möte med Länstrafiken  

Föredragande: Johanna Bogfors, förbundsstrateg & Mathias Holmlund, 
enhetschef särskild kollektivtrafik Länstrafiken 

BUZ beslut 

BUZ beslutar att: 

1. Kommunerna ska genomföra en gemensam enkät för kundnöjdhet 

skolskjuts. Politikergruppen inom BUZ tar med sig frågan och återkopplar 

till BUZ vid ett senare möte.  

2. Ge förbundsstrateg på Kommunförbundet i uppdrag att undersöka hur en 

utredning gällande utökad gemensam skolskjutssamordning kan se ut, 

med syfte främst avseende likvärdighet, rättssäkerhet och 

myndighetsutövning utifrån gällande lagstiftning.  

3. Uppdraget ska återkopplas till BUZ med förslag på finansiering, 

genomförande och tidplan. Återkoppling sker vid nästa BUZ i juni 2026. 

Bakgrund  

Återkoppling från mötet med Länstrafiken i december inklusive diskussion om 

innehållet och väg framåt. Mathias uppdaterar kring skolskjutsprocess inför läsår 

2026/ 2027 samt Kundnöjdhet skolskjuts.  

Synpunkter från mötet  

Kundnöjdhet skolskjuts 

Viktigt att definiera vad det är man vill ha svar på i undersökningen, då synpunkter 

redan nu plockas upp genom andra system.  

Skolskjutssamordning 

Positivt med utredning kring utökad gemensam skolskjutssamordning. Det 

efterfrågas större effektivitet samt mer spetskompetens i svårare avvägningar.  

Det poängteras dock att ett visst lokalt ansvar bör finnas kvar.  

Beslut skickas till 

Länstrafiken 

Förbundsstrateg skola utbildning  
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§ 4 Att bygga hållbar kapacitet – 
tillitsbaserad styrning och ledning i 
samverkan  

Föredragande: Christine Feuk, utvecklingsledare SKR 

Bakgrund  

Christine Feuk, som är expert på ledning och styrning och sitter i SKR:s analysgrupp 

berättar om tillitsbaserad styrning och ledning i samverkan.  

Mörbylånga kommun nämns som en föregångskommun, där man valt att byta 

fokus till effekt. Man har gjort stora besparingar genom samverkan. Det har varit en 

tuff resa bland alla kommuner som är i topp kring kvalitet. Viktigt att 

verksamheten ger signaler till politiken att förändring behöver ske.  

Synpunkter  

Detta är vad välfärdspolitiken borde bygga på. Till skillnad från förr så är frågorna är 

idag mer horisontella och övergripande, de platsar sällan endast i en box.  

 
§ 5 Återkoppling skolchefsnätverket 

Föredragande: Tomas Sjövall, Strömsund 

Bakgrund  

Tomas återkopplar från skolchefsnätverkets möten. Fokus på Miun och 
Professionsprogrammet.  
 
Synpunkter  

Inga frågor eller synpunkter.  

§ 6 Dragning aktuella lagrådsremisser  

Föredragande: Johanna Bogfors, förbundsstrateg 

Bakgrund  

Information om aktuella lagrådsremisser inom skolområdet och deras 

huvudsakliga innehåll. Just nu sker den största förändringen på skolområdet på 30 

år, med högt reformtryck.  
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Tid för undervisningsuppdraget 

• Förändringar i undervisningstiden kommer att kräva betydligt mer personal 

i skolan.  

• Skolchefsnätverket ska räkna på siffror från SKR för att skaffa sig en bättre 

bild.  

Bättre förutsättningar för trygghet och studiero 
Nya regler kring disciplin, åtgärder, avstängning, mobilförbud m.m. 

Förbättrat stöd i skolan 

• Förändringar i nationella prov.  

• Enklare screening.  

• Ny stödundervisning.  

• Förändrad ramtid för länets skolor.  

Nya läroplaner 

• Ska inkludera undervisningstrategier.  

• Områden som tas bort och läggs till.  

• Stärka svenska som andraspråk.  

Likvärdigt betygssystem 

• Nationella slutprov ska rättas centralt.  

• Ny betygsskala.  

Synpunkter  

Politiken behöver påtala vad ramtiden från Länstrafiken får för konsekvenser för 

skolans verksamhet, speciellt i samband med förändrad undervisningstid och stöd.  

Funderingar finns kring finansiering i samband med de stora förändringarna. 

Många kommer att ha svårt att klara av den stora kompetensförsörjningsbristen. Vi 

möter olika generationer med olika värderingar kopplat till arbete och fritid, vilket 

skapar en gemensam utmaning för länets kommuner. Viktigt att locka kompetens 

utan att konkurrera med varandra.  

Vid ett senare BUZ ska dessa frågor följas upp, speciellt angående hur vi krokar arm 

med varandra och samarbetar kring implementering, med bakgrunden hur det 

kommer att slå på kommunerna.  
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Jämförelse görs med nya socialtjänstlagen och det stöd som rullats ut i samband 

med den. Även skolan behöver liknande resurser för sin omställning, både 

nationellt, regionalt och kommunalt. Johanna träffar kommundirektörerna i april 

för att lyfta frågan. Demografiska utmaningarna är inte isolerat till ett område utan 

berör alla.  

§ 7 Information från Kommunförbundet 

Föredragande: Johanna Bogfors, förbundsstrateg 

Bakgrund  

Information om projekt Framtidens medarbetare. Nu görs en inventering hos alla 
kommuner i länet. HR avdelningarna fördelar ut en enkät till alla verksamheter, 
med mål att få fram vilka utbildningsinsatser som det finns störst behov av.  
 
Synpunkter  

Inga frågor eller synpunkter.  
 

§ 8 Övriga frågor 
 
Inga övriga frågor.  
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